DA FORGA-TAREFA “VIVER O NOSSO LEGADO”:
FEEDBACK DA REFLEXAO DE AGOSTO/SETEMBRO/OUTUBRO

15 de outubro de 2024
Queridas Irm3s e Colaboradores/as,

Muito obrigada a cada um/a de vocés por sua participagdao atenciosa na mais
recente Reflexdo Viver o Nosso Legado (agosto/setembro/outubro). Em anexo,
encontrem as respostas compartilhadas pelos Capitulos Locais das Irmas e pelos
Capitulos Locais de Colaboradores/as.

Agradecemos muito o seu feedback. Para aqueles/as interessados/as em saber
0 que os outros capitulos locais compartilharam, todos os formularios de
feedback estao incluidos para sua informacao.

Paz e bem!

Barbara, Darcy, Jeanne, M.J., Meg e Susie



CAPITULO LOCAL - RESIDENCIA DE HERITAGE WOODS
Reunido do Capitulo Local de Heritage Woods
9/11/2024
Convocadora e Secretaria: Sue Bruno
Feedback da Parte 1:

Cuidado e preocupagdao com o nosso mundo. Continuamos a ser ativistas onde e
guando podemos.

Nosso papel como Mulheres Eclesiais é importante e necessario. Fazemos isso
aqui com nossas interagdes com os leigos. Temos oportunidades maravilhosas de
educar as pessoas sobre nossa vida e nossa vida de oracao.

Os leigos aqui nao sabem muito sobre nossas vidas e nds os informamos.

Ao olharmos para os numeros, nos perguntamos como estamos presentes e
sendo mais franciscanos? Como podemos estar presentes para outras Irmas?
Precisamos estar cientes do que esta acontecendo ao nosso redor.

E importante que estejamos atentos e aprendamos os caminhos espirituais dos
outros.

O Espirito nos convida a abragar a mudanga, mas precisamos reconhecer que a
mudanca é dificil. A mudanca interrompeu minha vida de oracao.

Estar presente para outras pessoas que estao longe de nds é um objetivo. Reserve
um tempo para ligar e escrever para outras Irmas e Afiliados.

Feedback da Parte 2:

Pontos fortes:

Amor, cuidado e interesse um pelo outro. Escrevendo cartdes quando podemos.
Mostramos compaixao e confianca uns com os outros.

Temos uns aos outros, amamaos uns aos outros e oramos uns peIos outros.



A Congregacao como um todo é muito solidaria uns com os outros. Temos as
béncdos da Comunidade.

Somos abencoados com o espirito franciscano de cuidar uns dos outros.

Nosso Espirito franciscano estd presente para nés quando cuidamos uns dos
outros e quando as muitas maos nos ajudam e cuidam de nés.

Oportunidades:

Precisamos continuar a lembrar que somos franciscanos e que os pobres e
necessitados sdo uma prioridade para nos.

Somos gratos a nossa lideranga por pesquisar outras Congregacdes e 0s
encorajamos a continuar essa pratica.

Reconheca nossa necessidade de lamentar a perda de nossa presen¢a no mundo.

Em meio ao nosso luto, ainda podemos e somos uma presenga em nossas casas,
nossas comunidades e nosso mundo.

Fraquezas:

Falta de Irma capaz e fisicamente apta para ajudar no trabalho da Congregacao.
N3ao podemos ter medo desse periodo de transicdo em nossa vida.
Esquecemos o poder da oracdo. Precisamos orar mais e com mais frequéncia.

Devemos reconhecer que somos tudo o que temos... Devemos ser gentis e
pacientes uns com os outros.

Ameacgas:
Nds nos preocupamos porque nao sabemos para onde estamos indo.
A perda e a morte de tantas Irmas recentemente.

O que faltard no mundo quando todos nds formos. O que nossa falta de presenca
significara para o mundo?

Medo dessas mudancas e perda de esperancga que as vezes vem a nossa mente.



CAPITULO LOCAL -
CONVOCADORA DA RESIDENCIA DE SAO PATRICIO, SUE BRUNO
Reunido do Capitulo Local da Residéncia de Sao Patricio
9/9/2024

Presentes: Paula Bingert, Grace Ann Rabideau, Marge Krieger, Odelia Kloc, Mary
Jean Morris, Phyllis Pitz, MaryAnn Jerkofsky e Sue Bruno

Convocadora e Secretaria: Sue Bruno
Feedback da Parte 1:

Precisamos lembrar que somos Mulheres Eclesiais. Somos um presente para a
Igreja e para o povo de Deus.

Queremos abracar essas mudancas, mas é dificil.

Compartilhamos nosso carisma franciscano sempre que estendemos a mao para
alguém em sua necessidade.

Todos concordamos que devemos ser recursos para as pessoas ao nosso redor.
Feedback da Parte 2:
Pontos fortes:

Noés temos um ao outro. "Em oragao, ouvi Deus me dizer: 'olhe para cima''. Em
outras palavras, olhe para fora e alcance os outros, nem sempre pense em si

mesmo.

Ajudamos os outros, ndao de maneiras grandiosas, mas de pequenas maneiras,
CoOmo a oragao.

Sinto gratidao por nossas irmas, por nossa maravilhosa histéria, especialmente em
Joliet.



Oportunidades:

Este é o momento de entrar em contato com nosso legado e compartilha-lo com
as pessoas. Aqui, temos muitas oportunidades de compartilhar nossas histoérias
de vida religiosa.

Estar aqui com minhas irmas € uma béngdo e somos atenciosos uns com os
outros. Este é um momento para reconhecer que somos bem cuidados aqui e
agradecer a nossa Comunidade por este presente.

Fraquezas:

Oramos, mas precisamos orar mais pelo nosso mundo. As noticias sao
deprimentes. Nao podemos ajudar, mas podemos orar a Deus pela paz.

O que quer que esteja acontecendo com a Comunidade, devemos confiar em
Deus, que Deus sera Deus e que estamos no caminho certo.

Ameacgas:

Precisamos ser positivos e acreditar que nossa lideranca esta seguindo a
orientacao do Espirito Santo. Noés acreditamos, mas as vezes nos preocupamos.

Como um aparte, nao precisamos manter isso aqui, mas Paula pode vir a esta
reunido porque agora ela tem um dispositivo que lhe permite ouvir a conversa.
Esta é a primeira reunidao em que ela participa ha algum tempo. Antes de encerrar
a reunido, perguntaram-lhe: "como vocé esta?" e ela disse em voz alta: "Estou feliz
por estar aqui com vocé!" Inestimavel, com certeza.



CONVOCADORES FRANCISCANOS DO CAPITULO LOCAL
PEGGY QUINN & ROBERTA NAEGELE

Data da reunido: 18 de setembro de 2024

Convocador e Secretario: Roberta Naegele e Peggy Quinn

Membros do grupo: Helen Zulka (até ou se ela se mudar), Roberta e Peggy
Feedback da Parte 1:

Simplesmente ndo era o dia dela para falar dessas coisas. Compartilhamos nosso
feedback.

Feedback da Parte Il: Nds nos esforcamos para simplificar o que tentamos realizar
com ela. Ela estava quieta tentando encontrar palavras para dizer "estamos
esperando demais". Compartilhamos o que escrevemos para despertar seus
pensamentos. Pensamos que poderiamos obter reacdes ou pensamentos para o
seguinte, mas eventualmente deixamos para la.... e a levamos para almocgar
Deixamos os papéis com ela para refletir guando ou se ela desejasse.

Pontos fortes
Oportunidades
Limitagcdes/Fraquezas
Ameacas

Vivendo em nosso legado - Para onde o Espirito esta nos levando?



CAPITULO LOCAL
MARIANNE SAIEG, CONVOCADORA

Data da reunido: 8 de Setembro de 2024
Convocador e Secretdrio: Marianne Saieg, convocadora; Elaine Kerscher, secretaria

Membros do grupo: MJ Griffin, Meg Guider, Brigid Jacobs, Elaine Kerscher,
Barb Kwiatkowski, Jane Nienaber, Marianne Saieg, Sandi Salois,
Mary Fran Seeley

Feedback da Parte I:

O grupo compartilhou insights significativos do Summer Gathering. Os principais
insights se concentraram no legado, carisma franciscano/clariano, transformacao.
Os membros sentiram que experimentaram mais profundamente o chamado para
considerar nosso legado... O que as pessoas vao lembrar de nés? Estamos
amando e reconciliando as mulheres franciscanas que vao ao encontro dos
outros, que cuidam da terra e de todas as pessoas, que valorizam nossa heranca
franciscana/clariana e sdo testemunhas vivas do Evangelho? Saimos de nds
mesmos para atender as necessidades uns dos outros, especialmente a medida
que nossa congregac¢ao se torna menor? Muitas pessoas foram inspiradas pelo
gue nossas irmas fizeram no passado, mas percebemos como é importante para
nds reconhecer os outros? A medida que avancamos em direc3o a
realizacdo/conclusdo, temos a oportunidade de capacitar mulheres e homens
leigos, reconhecendo seus dons e contribui¢cdes. Somos chamados a nos abrir ao
poder do Espirito, a estar abertos a um Pentecostes pessoal. Este é o0 nosso
tempo para seguir o chamado do Espirito para transformar nosso mundo, para dar
frutos por causa do Evangelho. Este é o nosso momento... pois em um futuro nao
muito distante nossas vozes serao silenciosas e nossa presenca uma lembranca.



Feedback da Parte IlI:
Neste momento, eu penso/sinto/acredito...

1. Um dos nossos maiores pontos fortes como Congregacao é...
... oramos bem e celebramos bem juntos; Os valores franciscanos sao
importantes para nds
... Nossos encontros: gostamos de estar juntos
... Nossa histéria compartilhada nos une
... confiando uns nos outros e vivendo nosso compromisso com Deus por
meio de uma vida de oracao
... hossa crenga no franciscanismo, sendo um com os pobres, um com toda a
criacao
... Nossa abertura e confianga em nossos lideres, uns nos outros,
especialmente neste momento de deliberacao do futuro
... hossa espiritualidade, nossa colaboragao com as comunidades
franciscanas, as relacdes com outras pessoas de ministérios passados
... N0Ss0 compromisso continuo com a educacao ao longo da vida: JCA, USF,
San

Damiano... Nosso desejo de avancgar juntos

2. Nossa Congregacao deve aproveitar a oportunidade para...
... trabalhar em conjunto com outras congregacdes, organizagdes
... Alcancar; o crescimento pessoal na espiritualidade franciscana é
importante
... usar nossa voz para falar, especialmente para aqueles que sao pobres,
marginalizados
... conscientemente compartilhar a preparac¢do para nossa ressurreicao
... mentor com outras congregacdes franciscanas enquanto olhamos para o
futuro
... Aproveite as oportunidades para entrar em contato
... reconhecer os dons de cada irma3, especialmente os de St. Pat's
... estar aberto a comunidade; saia e seja visto; Oportunidades de trabalhar
com ex-irmas



... Considere seriamente qual serd o nosso legado, qual é o nosso presente
para o futuro e, em seguida, comprometa-se a fazer isso acontecer no
tempo que nos resta

Uma de nossas fraquezas ou limitagdes mais sérias como Congregacao é...
.. ndo ter membros capazes de servir na lideranga

.. as vezes nao falamos um com o outro

.. NOs ndo gostamos de balancar o barco

.. ndo estar disposto a ser honesto sobre onde estamos nesta idade/estagio
de nossa vida e fazer mudancas

... as vezes tememos as pessoas, especialmente as pessoas barulhentas /
insistentes; Nds ndao confiamos um no outro

... tentando fazer tudo; os fardos aumentam com o tempo. Gostaria que
pudéssemos obter ajuda suficiente para apoiar aqueles que estao
realmente sobrecarregados ... talvez precisemos de ajuda externa

... timidez de estar em comunidade

... De 1965 em diante, ndo temos uma boa histéria de nossas conquistas/
realizac®es, em todos os tipos de dreas. E facil esquecer se ndo gravarmos
... hossas limitagcdes linguisticas em relagdo as nossas relacdes com nossas
irmas no Brasil

... Lideranca em potencial

Uma coisa que € uma ameaca muito real para a nossa Congregacao é...

... No passado, permitimos que pessoas com vozes fortes nos impedissem
de fazer as coisas

.. Donald Trump: sua agenda teria um efeito sobre nés

.. poderia haver um colapso econdmico que seria uma ameaca real

.. hossa relutancia em abracgar o ato de conclusao

.. desesperanca (para algumas pessoas)

.. ser oprimido por realidades além do nosso controle

.. preocupacao da politica com o nosso futuro (Projeto 2025)



... alguma indiferenca ("nada que eu possa fazer sobre isso"), deixe isso para
a lideranga, precisamos olhar para fora de nds mesmos. Com nossos
ministérios, estamos preparados para passa-los para outra pessoa?

... medo do desconhecido

Vivendo em nosso legado - Para onde o Espirito esta nos levando?

O Espirito estad nos levando a continuar ouvindo e aprendendo uns com os outros
a medida que avangcamos e a nao fugir do chamado compartilhado entre nds
neste momento. O Espirito estd nos levando a respeitar uns aos outros e a ser
criativos em nossas resolucdes para obstaculos invisiveis e futuros no processo de
transmitir nosso legado para ser uma herancga espiritual para os outros.
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CONVOCADORA DO CAPITULO LOCAL, SANDRA SUDKAMP

14 de Setembro de 2024
(Via Zoom)

Membros presentes: Irmas Anita Beloin, Sharon Frederick, Jaye Nelson, Alice Ann
Harcharik, Rene Simonelic, Sandra Sudkamp, Kathy Salewski

Membro ausente: Kathleen Bushur

Coordenadora: Sandra Sudkamp, OSF
Escriba: Kathy Salewski, OSF

FEEDBACK PARTE UM

Definimo-nos como mulheres e homens eclesiasticos de esperanga, destemidos e
fiéis cumpridores do Evangelho, que equilibram a contemplagdao com a acao, a
escuta com delicadeza e com confianga (profunda confianca em Deus, nos outros
e em nds mesmos) enquanto abragamos a transformacgado pessoal e comunitaria!
Vivemos nossa espiritualidade e valores franciscanos como testemunhas da
interconexao do universo, capacitando os outros e dialogando com gentileza.

FEEDBACK PARTE DOIS

Um dos nossos maiores pontos fortes como Congregacao é ...
* Amor pelo aprendizado

Flexibilidade pessoal e comunitaria

Viver o carisma e os valores franciscanos

Cuidar uns dos outros e dos outros

Nossa educacao e conhecimento (aprendido e vivido)

* Nossa equipe de lideranca

Nossa Congregacao deve aproveitar a oportunidade para...

® Seja visivel

® Assuma novos riscos

®* Rede

® Cuidando dos pobres e impotentes

® Trabalhar em rede com outros religiosos

® Permitir que os individuos permane¢am onde estdo, fazendo seus ministérios
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Uma de nossas limitacGes / fraquezas mais sérias como congregacao é ...

Nossa incapacidade de aceitar a diversidade
Individualismo

Nossa faixa etdria e nivel de energia

Olhamos mais para dentro do que para fora
Diminuicdo da saude

Poucos dispostos e capazes de lideranca e ministério

Uma coisa que é uma ameaga muito real para a nossa Congregagao é ...

Perda de esperanca

Incapacidade de aceitar a diversidade
Tornando-se muito confortavel
Alguns ainda guardam rancor

Medo do futuro

Indiferenca

Muitas de nossas Irmas ativas estao muito espalhadas geograficamente para ter
uma base comunitaria.

VIVENDO EM NOSSO LEGADO - Onde o Espirito esta nos guiando
Aceitar os desafios que enfrentamos -

Permitir-nos, individualmente e em conjunto, continuar este didlogo

Continuar compartilhando

Afirmagcdao mutua

Alimente o "nds" ouvindo gentilmente aqueles que ainda guardam rancor
Permita que o luto como sinais de "chegar a conclusao" se torne nossa realidade

Este grupo curioso valorizaria ouvir / ver a analise SWOT da Equipe de Lideranga,
por favor.

Obrigado por esta oportunidade de continuar vivendo nosso legado juntos.
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CONVOCADORA DO CAPITULO LOCAL, FAITH SZAMBELANCZYK

Data da reunido: 13 de setembro de 2024

Convocador: Faith Szambelanczyk

Membros: Geri Podobnik, Rose Marie Surwilo, Rosemary Huzl, Margaret
McGuckin, Maria Pesavento, Lourdes Boyer, Kathryn Stimac, Janet Tucci, Faith
Szambelanczyk

Parte 1: Experiéncia de Encontro de Verao

A experiéncia geral foi muito boa!

-Gratidado pelo tempo juntos / ouvindo / aprendendo

-Sensacgao de estar na "mesma pagina" com a maioria dos topicos
-Energia em relacdo ao nosso futuro e abertura a realidade

Parte 2: Vivendo em nosso legado

Pontos fortes

-Diversidade: Apesar ou por causa da diversidade, amamos e cuidamos uns dos
outros

-Espirito de oracdo, honestidade e verdadeira compaixao

-Nossas Irmas e Afiliados

-Ainda somos capazes de tomar decisdes para o nosso futuro

Oportunidades

-Planejamento para o futuro... a hora é AGORA

-Tempo para proporcionar "qualidade de vida" para todos

- Aprender com outras Congregacdes que estao ou foram concluidas
-Hora de lamentar, compartilhar e estar aberto a mudanca

Limitagcdes/Fraquezas

-Enfrentar a realidade do Envelhecimento/Necessidade de assisténcia que ndo
seja a das nossas Irmas

-Ter uma falsa sensacao de seguranca

-Falta de didlogo re: decisGes importantes / comunicacdo honesta
-Expectativas realistas do que podemos e nao podemos fazer
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Ameacas

-Ser "silencioso" / ndo fazer nada

-Negacao da nossa realidade

-ldade-ismo (80 anos sdo competentes)

-Decisdes sendo tomadas para e ndo com individuos

O Espirito esta nos movendo...

-Para seguir em frente... Medo

-Abrace a mudanca / tenha equilibrio

-Viva nha esperanca

-Estar aberto ao didlogo/comunicacdo (Lideranca e uns aos outros)
-Reconhecga nossos dons como mulheres

Comentario final: Fazemos parte desta Congregacao, de sua realidade e
futuro. Precisamos participar de decisOes pessoais e congregacionais.
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CONVOCADORA DO CAPITULO LOCAL, YYONNE WEIDNER
Data da reunido: 14 de setembro de 2024

Convocadora e Secretaria: Irmas Yvonne Weidner e Mary Rose Lieb

Membros do grupo: Irmas:

Maria Bui Carol Mecko

Maria Rosa Lieb Albert Marie Papesh
Leomarie Luecke Phyllis Wilhelm
Joanne Marusa Yvonne Weidner

Feedback da Parte I:

Continuar a ser quem somos e temos sido para o mundo, para a Igreja e para o
mundo.

Outro vivendo e compartilhando nossos valores franciscanos, sempre centrados
em Jesus; por

testemunhando a esperanga que temos para o presente e para o nosso futuro.

Feedback da Parte Il:

Pontos fortes

Identificamos principalmente os mesmos pontos fortes - um que
compartilhamos, ouvimos e lemos antes.

Uma forca que se destaca: o espirito de alegria, felicidade e gratidao que

experiéncia e exalacao sempre que nos reunimos; onde ministramos; e quando
servimos, ouvimos e amamos a todos.

Oportunidades

Temos muitas oportunidades de ministrar e servir entre o povo de Deus — uns
para os outros, mas também além. Podemos ser visiveis em nossa vida cotidiana,
testemunhando assim nossos valores franciscanos e o Reino de Deus. Podemos
ser uma voz para os pobres, marginalizados, migrantes. Podemos defender
publicamente a democracia.
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Limitag6es/Fraquezas

N3o terminamos. Podemos tender a suprimir nossos sentimentos de perda,
finais.

Em vez disso, precisamos reconhecer e aceitar nossos sentimentos; confie em
Deus e ndao ceda a complacéncia.

Ameacgas

Deixando as coisas acontecerem conosco. Nao lidar com nossos verdadeiros
sentimentos. Todos podem nao sentir gue somos uma comunidade de esperanca;
que estamos vivendo nosso legado; que ndo devemos mais aceitar/entreter
pessoas interessadas/novas. Este tema nunca foi realmente discutido entre nds,
como Congregacao.

Vivendo em nosso legado - Para onde o Espirito esta nos levando?
Sempre vivemos nosso legado. E quem nds (Joliet Franciscanos) fomos e somos.
E tudo o que seremos até que o Gltimo de nds se va. Forte apoio a esta

declaragao: o Brasil e muitos nos EUA sao nosso legado continuo. Nao desista da
ESPERANCA. O Espirito continuard a nos guiar.
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CONVOCADORA LOCAL CHAPTER ASSOCIATES #1, DARCY MASON
Data da reunido: 11 de setembro de 2024 - Sessao presencial do associado

Convocador e Secretario: Darcy Mason, parte 1 secretaria: Margaret Benoit
Parte 2 secretaria: Janine Hicks

Membros do grupo: Carol Baranski, Margaret Benoit, Mary Braun, Josephine
Collins, Janine Hicks, Pam Leddy, Darcy Mason, Marilyn McGowan, Diane
Morrison, Ann O'Brien, Lolita Ranchero, Sue Rockett, Roberta Naegele, Ruth
Rohan, Cheryl Shaw, Lynette Shea

Feedback da Parte 1:

Importante ver mulheres em posi¢cdes de poder.
E um momento de mudanca.

Compartilhamos os valores franciscanos.

Mesmo que nosso numero de associados nao esteja aumentando, seremos fortes
juntos.

Devemos nos adaptar a mudanca - porque nao ha nada além de mudancga.
Feedback da Parte I
Pontos fortes:

O espirito franciscano nos permite compartilhar com os outros.
Permitimos que o Espirito Santo trabalhe em nossas vidas.
Nossos muitos talentos e dons.

No&s nos voluntariamos juntos. Nossos comités ainda estao fortes.
Oportunidades:

Irmas e afiliados que se mudaram para novas instalacdes estao espalhando alegria
para mais pessoas. Compartilhando seu espirito franciscano.

O Zoom nos permite manter contato.

O Espirito Santo nos capacita.

Unidade e vontade de fornecer assisténcia / compartilhamento necessario.
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Limitag6es/Fraquezas:

Perda da Casa Mae e depois OLA.

Envelhecimento - limitagdes fisicas e mentais. Vivendo separados.

Irm3s foram perdidas durante cada mudanca / transicdo.

Onde as irmas que moram fora de Joliet obterao a assisténcia necessaria?

Ameacgas:

Perda do OLA como centro e local de cuidado/seguranca.
Desistir, tristeza, depressao.

Vivendo em nosso legado - Para onde o Espirito esta nos levando?

Temos que nos permitir lamentar o que esta perdido e depois aceitar o que temos
e continuar.

Nao estamos sozinhos.

Para ser inclusivo.

Estar aberto a mudanca e disposto a se adaptar.

Sabedoria em envelhecer.
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CONVOCADORA LOCAL CHAPTER ASSOCIATES #2, DARCY MASON
Data da reunido: 14 de setembro de 2024 - Sessao de Zoom do associado
Convocador e Secretario: Darcy Mason, Charleen Walsh

Membros do grupo: Patricia Abel, Genelle Diab, Jeanne Foley, Therese Griffin,
Sheila Greuel, Elizabeth Bach Luong, Darcy Mason, Alie Phillips, Charleen Walsh

Feedback da Parte 1:

Crenca no Espirito se movendo em nossas vidas.

Deixe ir - Deixe Deus

Oportunidades diarias para fazer a obra de Deus, ajudando onde for necessario.
Aberto para ir aonde quer que Deus esteja me enviando.

Renda-se a vontade de Deus. Consciéncia mais profunda do que Deus estd nos
chamando para fazer.

Aceitacgao e valorizagao do que tenho e de quem sou.

Viva os valores de Sao Francisco e Santa Clara.

Abrace a esperanga.

Levando quem eu sou espiritualmente para a comunidade externa.
Feedback da Parte Il

Pontos fortes:

Oracao, atencao plena, seguir Francisco, falar sobre questdes sociais.
Encorajando os outros, ouvindo atentamente, servindo em conselhos.

Ficar conectado com nossas irmas e associados, fazer ligacdes, usar o Zoom,
reunir-se pessoalmente.

Oportunidades:

Usando o Zoom como uma ferramenta para coletar distancias.
Os videos nos mantém informados sobre eventos que ndao podemos comparecer
devido a distancia ou a saude.
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Irmas e afiliados trabalhando juntos e apoiando uns aos outros.
Limitagdes/Fraquezas:

Olhando para o que perdemos ou nao temos em vez do que temos.
Amando separados.

Envelhecimento.

Dificuldades de comunicacao.

Ameacgas:

Deixar que as pressoes de hoje influenciem nossas esperancas e coragem.
Lembremo-nos da quietude, gentileza e alegria de Mae Maria, reconhecendo as
ameacas de depressao.

Vivendo em nosso legado - Para onde o Espirito esta nos levando?

Lembre-se de que temos uma lideranca forte durante esses tempos tumultuados.
Lembrando que somos guiados e fortalecidos pelo Espirito.

Somos instrumentos que podemos espalhar esperanca e alegria em nossa vida
diaria para cada pessoa e através de muitas circunstancias.

Compromisso incessante com o crescimento e com a consciéncia de nosso
relacionamento cada vez mais profundo com o Senhor.

O Espirito Santo abrira nossos olhos para o que esta diante de nds - nossa
realidade.
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CAPITULO LOCAL ASSOCIATES # 3 CONVOCADORA, DARCY MASON

Pontos fortes - Como um grupo comprometido, nossa fé e dedicacao nos levarao
adiante...

Oportunidades - Podemos servir a comunidade e aprender uns com os outros
onde somos necessarios.

Limitacdes / Fraquezas - A medida que envelhecemos, temos medo de ir além da
nossa zona de conforto.

Ameacas - Perder a esperanca.

21



CONVOCADORA DO CAPITULO LOCAL, KATHLEEN ROSSMAN
Reunido do Capitulo Local para Discussao da Forca-Tarefa do Legado

Data da reunido: 30 de agosto de 2024, 4 de outudro de 2024

Organizadora: Sr. Kathleen Rossman Secretaria: Sr. Karen Berry

Membros do grupo: Jeanne Bessette, Mary Kay Cmolik, Martha Eckstein, Theresa

Fifer, Margaret Hoffman, Nadine Koza, Marie Miller

Devido a longa conversa e muito compartilhamento, ndo chegamos a Parte 2 e
agendamos uma reunido futura para abordar a Parte 2. Enviarei esses resultados
posteriormente.

Noés realmente queriamos compartilhar a "parte silenciosa" apds nossa reflexao
silenciosa ap6s as leituras no momento de oracdo. Aqui estd como os membros do
nosso grupo responderam a "Onde senti o Espirito me guiando durante esses
meses de verdao e como esse movimento influenciou minha vida?"

- Felt levou a um maior envolvimento politico, ampliando os contatos
trabalhando na campanha de um candidato local, participando de um anuncio
desse candidato, juntando-se a um grupo inter-religioso que trabalhava na
eleicao, entrando em contato com freiras no 6nibus sobre a chegada de
outubro a minha cidade, escrevendo artigos de jornal;

- Movido a ver como um pensamento positivo que estamos descendo juntos,
mas nao estamos deixando um vacuo;

- Senti que fui levado a fazer mais downsizing, decidindo o que posso
compartilhar com outras pessoas a partir de coisas que nao preciso mais;

- Movido a ser realista sobre o que ainda posso fazer, aceitando limitacoes
fisicas;

- Perceber minha necessidade de passar mais tempo com as pessoas e ser um
bom ouvinte;

- Mudou-se para trabalhar com meu bispo para manter a liturgia vital para os
jovens a quem ministro;

- Movido a perceber que o Espirito estd guiando em tudo o que estamos
experimentando;
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Feedback da Parte I: Compartilhando um ou mais insights do Documento de

Sintese que foram mais importantes para nos

- Apegue-se a esperanga porque, sem esperanga, nossos esfor¢os ficam
paralisados.

- Continuar nosso ativismo ambiental porque o futuro da Terra estd em perigo.

- Oferecer valores franciscanos aos nossos ministérios porque os valores
franciscanos sao relacionaveis, oportunos, necessarios... e eles sao o que
somos.

- Eimportante perceber a vida como a vivemos.

- Aborde o conceito de direito a vida em contextos mais amplos, porque pro-
vida é sobre muito mais preocupacdes com a vida do que apenas o aborto.

- Somos mulheres eclesiais e precisamos ser visiveis na Igreja sobre abracar
todo o espectro da vida.

- Necessidade de abragar a mudanca e a transformac¢ao como realidades que
nao podem ser negadas.

- Mostre cuidado e preocupag¢dao com o nosso mundo.

- Dialogue gentilmente e modele isso para os outros, porque ataques verbais
desagradaveis quando as pessoas discordam sdao desenfreados agora em
nossa sociedade.
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Rossman  Feedback da Parte Il: [Sera enviado no inicio de outubro]

Notas da Reuniao do Capitulo Local para a Parte 2 de "Guiados pelo Espirito...
Vivendo em nosso legado”
Data: 4 de outubro de 2024

Completamos essas frases das seguintes maneiras:

1) Um dos nossos maiores pontos fortes como Congregacao é:

- Nossa educacao e nosso incentivo para continua-la e nao ficar
estagnada;

- Nossa experiéncia vivida na Igreja antes e depois do Vaticano Il;

- Nossa grande histdria de mulheres de coragem e o legado de nossa
lideranca;

- Nossa irmandade solidaria e nosso cuidado genuino um com o outro;

- Estar a frente da curva em muitas decisoes;

- Nossos atuais lideres fortes e lideranca financeira sabia;

- O fato de ndao termos nos separado durante os tempos tensos pds-
Vaticano ll;

- Nossa informalidade, hospitalidade e respeito mutuo;

- NOs gostamos de ser!

2) Nossa Congregacao deve aproveitar a oportunidade para:
- Desafie a hierarquia da nossa Igreja;
- Compartilhar nossas percepgdes e experiéncias com a lideranca da
Igreja;
- Reimagine quem somos e como terminar;
- Seja uma testemunha profética em nossa Igreja
- Usar nossa energia para fazer o bem;
- Seja generoso em compartilhar o que temos;
- Moldar o uso da nossa Aldeia de forma criativa;
- Testemunha do mistério pascal... nova vida junto com os moribundos.

3) Uma de nossas fraquezas ou limitagdes mais sérias como Congregagao é:
- Fragilidade fisica e envelhecimento rapido;
- Falta de energia juvenil;
- Desanimar e a possibilidade de perder a esperanca;
- Legalidades internacionais que afetarao nossas Irmas no Brasil;
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Resolver as coisas com os bispos e depois mudar os bispos.

4) Uma coisa que é uma ameaca muito real para a nossa Congregacao é:

Ficar desanimado, perder a esperanca, perder o senso de proposito e
perder a identidade

As incertezas da vida (desastres naturais, guerras, saude, eventos
nacionais);

Escolher o conforto e a felicidade individuais em vez das necessidades
da Congregacao;

Nao reconhecer e responder ao nosso chamado profético e aos profetas
de nossos tempos.

Vivendo em nosso legado - Para onde o Espirito esta nos levando?

Perguntar o que estou segurando que me impede de deixar ir;

Continuar a dar mesmo quando pensamos que demos tudo;

Dar um passo de cada vez quando nao temos certeza de para onde
estamos sendo levados;

Discernir o que deixar ir e quao apropriado seria deixar ir;

Viver de forma mais contemplativa a medida que fazemos a transicao de
vidas mais ativas;

Ser mais positivo em relacao a lgreja;

Confiar que ndo vamos "afundar no barco" em uma tempestade.
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CONVOCADORA DO CAPITULO LOCAL, DEBORAH GAUGHAN

Organizadora: Deborah Gaughan Secretaria: Sue Bruno
Encontro: 14/09/2024

Presentes: Lou Krippel, Peggy Quinn, Rita Vahling, Dolores Zemont, Mary Lou
Marchetti, Clarita Schmacher, Deborah Gaughan e Sue Bruno

Nao presentes: Lois Prebil, Roberta Naegele, Mary Ann Hamer

Feedback da Parte 1:

Rolar como mulheres eclesiais tem um forte significado para nds.
Continuamos a ser reconhecidos como uma parte significativa de nossa
Igreja. Somos identificadas como Irmas na Igreja, nossa voz ainda tem
significado para outras pessoas na Igreja; e as vezes podemos assumirum
papel profético. Ser uma mulher eclesial significa muito, especialmente
agora, ja que a diocese de Joliet esta passando por uma reestruturacao e
podemos nos envolver com nossas paroquias.

Nosso carisma franciscano é extremamente necessario no mundo de hoje.
O Espirito de Sao Francisco € tdo necessario em nosso mundo.

Vivendo e criando uma comunidade de esperanca. E uma continuacédo do
nosso trabalho do ano passado. Precisamos perdoar a nés mesmos e
reconhecer nossos erros e entdo podemos perdoar melhor os outros.
Precisamos encontrar equilibrio em nossas vidas entre agcdo e contemplacao
orante.

Compartilhando nosso carisma franciscano e criando uma comunidade de
esperanca.

Lembre-se e aceite a mudancga. Estamos envelhecendo; Precisamos
aprender a abrir mao de algumas coisas.

Temos que trabalhar para nao ter medo e desesperanca. Formigas:
Pensamentos Negativos Automaticos, temos apenas o0 agora para viver no
agora.
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Um membro falou sobre Grieving nao estar no capitulo. Seja destemido e fiel.
Abrace as mudancas. Apegue-se a ESPERANCA. Responder as necessidades
dos outros.

Temos que falar com o coracdo. Requer abertura, vulnerabilidade e
compreensao. Realmente descubra onde estamos e no que acreditamos.
Ouca nossos coragdes e os coragdes dos outros. Cuidado, amor e aceitacao.
O que posso trazer para o mundo? O que minha presenca pode trazer e dar
ao mundo?

Feedback da Parte 2:
Pontos fortes

Nossa lideranca antes e agora esta convidando todos nds a estar a bordo das
realidades de nosso tempo presente enquanto planejamos e tomamos
decisobes para o futuro da Congregacao e o cuidado de nossos membros.

Noés temos um ao outro, nds nos amamos. Somos uma comunidade de
oracao.

Nossa fé franciscana. Nosso cuidado uns com os outros, nosso vinculo
através da oragao e da experiéncia vivida. Cada um de nés compartilha ao
longo dos anos, nossas historias.

Total de membros... Nossos ex-tesoureiros gerais nos abengoaram com suas
habilidades e nossa lideranga passada e presente

Nosso cuidado uns com os outros, nosso vinculo através da oracao e
experiéncias vividas que compartilhamos ao longo dos anos.

Somos mulheres franciscanas comprometidas, fortes, bem-educadas e
viaveis em dois paises com uma grande histéria e uma esperancga expressa
para onde quer que o futuro nos leve.

Nossas irméas do passado e do presente e nossos associados. Como fazemos
as pessoas se sentirem. Meu trabalho é amar o mundo. Somos nossos
maiores pontos fortes

Estamos todos aprendendo todos os dias o que significa apoiar uns aos
outros de maneiras diferentes.
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Nossa presenca esp. na area de Joliet. Somos conhecidos.

Oportunidades

Aproveite as oportunidades para construir relacionamentos em todos os
lugares.

Fazer o luto e lamentar necessarios sobre o que esta acontecendo conosco e
com a maioria das outras Congregacdoes também, para que possamos chegar
de forma saudavel a um lugar onde possamos ver o nascimento de algo novo
como um presente em vez de uma ameaca e utilizando a sabedoria e a
orientacdo da LCWR, o que nossa lideranca esta fazendo.

Precisa aproveitar para ser uma presenga mais forte para a igreja e para a
comunidade Joliet.

Crescer juntos através do Espirito e deixar ir para crescer no futuro.
Precisamos compartilhar nossos sentimentos uns com os outros.

Podemos falar, usar nossa voz publicamente, para o bem de nossa Igreja,
para o bem de nossa sociedade, para o bem de toda a criagao.

Para viver plenamente cada dia. Padre Salvador, paroco. St. John's € um bom
exemplo disso. Ele deu novavida aquela pardquia.

Identificar como os leigos podem se envolver mais e ajudar todas as irmas.

Ouvir sempre o coragao dos outros, na comunidade, no supermercado, em
qualquer lugar. Dentro da Congregacao. Melhor comunicacao entre
nossa Administracao para congregacao e Congregacao para
administracao.

Compartilhamento e comunicacéo abertos a todos. Por exemplo; Nao
tivemos uma atualizagdo do OLA.

Fraquezas
Medo e julgamento dos outros

Ha um numero muito limitado de Irmas que estao dispostas a servir no tipo
de lideranca necessaria neste momento unico da histéria. Devido ao
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envelhecimento e a saude, nossos membros sdo desafiados a aceitar nossas
limitacdes atuais em relacdo aos ministérios ativos e ver nosso ministério de
uma maneira nova e ainda significativa.

Falta de lideranca, nem todos estdo na mesma pagina.

Falta de compartilhamento aberto. Comunicacgao sobre a aldeia e eu ndo sei
nada sobre OLA.

Poderiamos correr mais riscos; ndo somos publicos o suficiente. Muitas
vezes somos muito cuidadosos.

Concentre-se no que nao posso fazer em oposicéo ao que posso fazer.
Nao temos pessoas suficientes para fazer o trabalho da congregacao.
Falta de irmas capazes ou dispostas a ajudar no trabalho da congregacao
Falta de confronto, amoroso e gentil. Falando pelas costas de alguém

Irmas capazes e capazes nao estao sendo solicitadas o suficiente para ajudar
nas necessidades da Congregacao.

N&o tem pessoas suficientes para cuidar dos necessitados.

Ameacas

Nossa idade, ndo é suficiente para ajudar com as necessidades da
Congregacéo.

Alguns de nds estao sendo insulares ou egocéntricos.

O resultado de nossas proximas eleicdes nacionais. Pode ser que percamos
o Medicare, o Medicaid e até mesmo os statis isentos de impostos e o que
isso significaria para o cuidado geral de todas as Irmas em cuidados de longo
prazo.

Perda de esperanca e perda de muitas irmas muito cedo
Medo da mudanca ou perda de esperanca.

Idade e etarismo. Nossa idade média esta subindo e isso traz desafios para a
UA como um todo, e parece ter medo disso. E temos que estar cientes e
eliminar o preconceito de idade dentro e ao nosso redor. O idadismo € a
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discriminacao contra pessoas com base em sua idade. Como os outros
ismos, esta tdo arraigado em nossa cultura que podemos nem perceber.

Medo da mudanca e de perder a esperanca no futuro. Medo de ficarmos sem
fundos devido a uma crise do governo.

Diferenca de tempo e idade entre nossas irméas. O tempo foge de nos.

Nossaidade. Ageism. Nao estamos encarando isso de uma forma positiva.
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CAPITULO LOCAL BRASIL — SAN DAMIANO/CURUAI

Data da reunido: 05 de outubro de 2024.

Coordenadora: Irma Maria Aparecida Gomes

Secretaria: Débora de Castro Aves

Membros do grupo: Irma Maria Aparecida Gomes, Irma Maria das Mercés Alves

Barbosa, Irma Margaret Alice Noser, Irma Débora de Castro Alves

Primeira parte:

O que ressoou em nossas mentes e coragdes, de forma sintética, foi:

Devemos preservar os movimentos de oracdo em comunidade e uns para 0s
outros, mostrando interesse e apreco pelas atividades, diante dos espacos
de partilha de vida, oracao, lazer e comunicacdo entre as irmas.
Experimentar os apelos do Papa Francisco de que a vida consagrada deve ter
a alegria de viver e testemunha-la de forma diferenciada nos espacos onde
atuamos, com escuta afetiva e fraterna de todos.

Experimentar a verdadeira heranca que recebemos de nossos antepassados,
diante dos desafios da jornada rumo ao futuro pensada por Deus.
Precisamos apelar para a criatividade, inteligéncia e organizar questdes
legais e burocraticas, porque nosso carisma nao morre.

Temos sentimentos contraditorios sobre a animacdo vocacional, diante de
um cenario de desanimo e cumprimento da missao.

Precisamos nos converter para nos tornarmos novas pessoas, com nova
lideranca e mudar o que for necessario para continuar em dire¢do ao
objetivo que Deus preparou para nos.

Confianca e abnegacdo em permitir que os outros continuem a missao que
Jesus nos deu.
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Segunda parte:
Pontos fortes

Convencidos de nossa consagracao a Deus e herdeiros da espiritualidade
franciscana, de Madre Alfredo e das comunidades naturais e locais, confiamos e
compartilhamos o espirito de acolhimento e solidariedade com os menos
afortunados nas varias pastorais, parcerias e movimentos em busca de justica e
paz.

Oportunidades

A realidade atual da congregacao, da conversao, para viver os apelos do evangelho
e daigreja no mundo, compartilhando os dons que recebemos de Deus no cuidado
dos pobres através dos varios espacos de acao.

LimitagGes/Fraquezas

A diminuicdo do nimero de membros da congregacdo, com diferentes pessoas
humanas, que tém dificuldades na escuta afetiva, no acolhimento com a criagao,
indecisos e apegados ao ativismo, ao individualismo que nao libera espaco pessoal
para se reunir, para refletir em comunidade.

Ameacas

Perder a esséncia da nossa vida consagrada, ndo sendo uma presenca fraterna
neste mundo que clama por testemunhos de esperanca e amor, porque entramos
nas esferas do autoritarismo, do clericalismo, do individualismo, do ativismo e do
consumismo, prejudicando a vida ecoldgica e a manutencao das missdes.

Vivendo em nosso legado- Para onde o Espirito esta nos levando?

Por uma conversao integral de uma consciéncia mais clara do que somos e do que
devemos ser, como irmas de toda a criacao.
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Capitulo Local - Brasil
7 de outubro de 2024

Comunidade Portiuncula

Pontos fortes:

Ser mulheres de oracao;

Ser mulheres de esperanca;

Ser criativo;

Estaremos juntos em nossa missao, especialmente no cuidado uns dos outros;
Teremos forca para o trabalho;

Estaremos atentos ao chamado de Deus para cuidar das vocag¢des, com atencao
especial as vocagdes uns dos outros.

Oportunidades:

As reunides que temos periodicamente para celebragdes e assembleias nos
ajudam a caminhar;

Como congregacao, sentimos que temos oportunidades de trabalhar e servir de
acordo com o dom de cada um, de uma maneira particular;

Limitag6es/Fraquezas

Ainda precisamos nos aproximar como irmas;

Sentir mais apoio uns dos outros nas pequenas coisas do dia a dia e em um
trabalho mais abrangente.

Ameacgas

As atividades intensas que realizamos diariamente podem nos levar a nos
distanciar da fraternidade;

Nao nos veremos como irmas.

Vivendo em nosso legado - Para onde o Espirito esta nos levando?

O Espirito nos move a entender que realmente precisamos de mudancas;
Temos autonomia;

Acreditamos mais uns nos outros; 5

Acreditamos em nds mesmos.
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